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l. MynauIanaJIbHbrM 6rc4Nerutnr o6rueo6pa3oBareJ,rbHbrM yLrpexAeHneM
<3evlsHt4rlHeHcKat cpeAH{s IuKora) FeloropcKoro paffoHa Pecny6nnKr,r KpbrM(4a,ree lUxona) o6pa6arr,rBarorcq cneAyroulr4e Kareroplln repcoHaJrbHbrx
AaHHbrx B cB.rr3tl c peanu3arlr4efr TpyAoBbrx orsoureuafr:

- Qairarz.,rn fl., LrMfl, orr{ecrBo;
- aApec IlpoxHBaHH.q 14 rpotlr4cK4;
- r4Hbre flaclopTHbre AaHHbre;
- ceueftHoe [oJroxeHr4e;
- HoMep re"ue$oHa;
- I4HH,
a TaKXe [epcoHanbHble AaHr-rbre, coAep]Kaulueefl B:
-fIHcbMeHHoM 3arBileHuu o [pr4eMe Ha pa6ory;
- Koflutx flac[opra a cBl4AererlbcrBa o focyAapcrBeHHofi peracrpa\Hy aKToB

fpaxAaHOKofO COCTO.rrHr4.S ;

- KOTIHI{ rpylonofr KHH)KKI4 I4nI4 AoKyMeHTe, uoATBepiKAarouleM lrpoxoxAeHr,re
soeHuofi vnv vHoi4 c,'rvx6tr:

- Korll4tx AoKyMeHToB o upoQeccuoHaJTbHoM o6pa:onaHnh, npodteccr.rouanbHoft
il epe noAf oroBKe, I]oBblu eH vlvr KBaJrI44)tz xaquu, craxl4poBKe, npt4 cB oeHnvr yr{eHo ft
cre[eHu, yqeHoro 3BaHrrr (ecnrz raKoBbre rMerorcr):

- Kofllrgx [pI4Ka3OB O Ha3Har{eHVu Ha AOnxHocTb;
- sK3eMrln.spe rpyAoBofo AofoBopa, a raK)Ke 3K3eMnnflpax rr4cbMeHHbrx

AotIoJIHI4T9JIbHbIX cot,taueHnfr, KoropbIMI4 o$opvnalorcr H3MeHeHar v
AorroJTHeHL{r, BHeceHHbre B TpyAoBofr 4oroeop;

- Ko|It1sx IoKyMeHToB BoI4HcKofo yqera (A,'rs noesuoo6fl3aHHbrx 14 ;rr4u.
rroAnexarur4x rrpn3brBy Ha BoeHHylo cny>x6y);

- KOIL{'X [pAKa3OB nO KaApOBbrM BOilpOCaM;
- arrecraul'IoHHoM tII4cre, i]poIUQAlUero arrecrallnrc KaK IIe.{aforp1qecKnfi

pa6orunx;
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- копии приказа о поощрении работника, а также о наложении 

дисциплинарного взыскания до его снятия; 

- документах, связанных с оформлением допуска к сведениям, составляющим 

государственную или иную охраняемую законом тайну, если исполнение 

обязанностей по замещаемой должности связано с использованием таких 

сведений; 

- сведениях о доходах, имуществе и обязательствах имущественного 

характера работника; 

- копии страхового свидетельства обязательного пенсионного страхования; 

- копии свидетельства о постановке на учет в налоговом органе физического 

лица по месту жительства на территории Российской Федерации; 

- копии страхового медицинского полиса обязательного медицинского 

страхования граждан; 

- медицинском заключении установленной формы об отсутствии у 

гражданина заболевания; 

- справке о результатах проверки достоверности сведений о доходах и 

имуществе и обязательствах имущественного характера (при 

необходимости) 

2. Для целей оказания муниципальных услуг и осуществления 

муниципальных функций (полномочий, обязанностей) в МКОУ 

обрабатываются следующие категории персональных данных: 

- фамилия, имя, отчество; 

- адрес проживания и прописки; 

- иные паспортные данные; 

- телефон; 

- адрес электронной почты. 

 
 


